Menschsein
starken

Die Zusammenarbeit
mit dem IFD vor Ort -
eine gute Entscheidung!

Der Internationale Bund (IB) ist mit seinem
Verein, seinen Gesellschaften und Beteiligungen
einer der groBen Dienstleister der Jugend-, Sozial-
und Bildungsarbeit in Deutschland.

IB Stidwest gGmbH fiir Bildung
und soziale Dienste

Die IB Sudwest gGmbH bietet in Hessen, Rhein-
land-Pfalz und dem Saarland eine groB3e Vielfalt
und ein weitverzweigtes Netz von gemeinde-
nahen Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs-
und Betreuungsformen an. 2.700 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter sind an rund 170 Standorten
aktiv. Die Gesellschaft gehort zur Unternehmens-
gruppe des Internationalen Bundes (IB), Freier
Trager der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit e.V.

Selbstverstandlich mittendrin

Unter diesem Motto bietet die IB Stidwest kom-
plexe Dienstleistungen in den Bereichen “Woh-
nen, Betreuen und Arbeiten” fur Menschen mit
Behinderungen an.

Durch unsere langjahrige Arbeit in der Behinder-
tenhilfe haben wir breit gefacherte Erfahrungen
in der Integration von Menschen mit Behinderun-
gen.

Sie werden von fachkompetenten
Mitarbeiter*innen beraten.

Kontakt
IFD Main-Kinzig

® 06181 428 947-0

O 06181 428 947-19

@ ifd-main-kinzig@ib.de
& www.IB-IFD.de

& www.ib-suedwest.de

Unsere Standorte:

e Lothringer StraBe 3-5 63450 Hanau
e Schlof3straBe 16 36381 Schliichtern
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Informieren & Beraten

Der Integrationsfachdienst (IFD) der IB
Sidwest gGmbH unterstiitzt Menschen bei
Fragen rund um Arbeit und Behinderung.

Wir suchen gemeinsam mit Ihnen nach guten
Lésungen. So kénnen Sie lhre Starken weiter-
entwickeln und im Beruf einsetzen.

Der IFD arbeitet im Auftrag des Integrationsamtes
und anderer Kostentrager. Die Beratung ist fur Sie
kostenlos.

Wir machen nur Schritte, denen Sie vorher
zustimmen. Wir halten uns an Datenschutz und
Schweigepflicht. So entsteht eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit.

Zielgruppe

Der IFD informiert, berat und begleitet Menschen
mit einer (Schwer-)Behinderung oder Gleich-
stellung am Arbeitsplatz.

Fragen klaren

Langfristige Unterstiitzung am
Arbeitsplatz: IFD

() Wir vermitteln in Konflikten zwischen lhnen
und lhren Vorgesetzten.

() Wir informieren tber Behinderung und Arbeit.
() wir beraten Sie im personlichen Gesprach.

() Wir helfen bei der Beantragung von Leistungen
und Hilfen.

() Wir unterstiitzen Sie bei der Riickkehr an den
Arbeitsplatz.

() wir begleiten Sie bei der Einarbeitung an lhrem
neuen Arbeitsplatz.

Informieren
Beraten

Begleiten

Beratung nach MaB

Ziel des IFD ist die Teilhabe (schwer-)behinderter
Menschen am Arbeitsleben. Wir arbeiten mit
Arbeitgeber*innen und anderen betrieblichen
Helfer*innen zusammen, um lhnen eine dauer-
hafte Beschaftigung zu ermdglichen.

Dazu gehoéren ...

Neu- oder Umgestaltung behinderten-
gerechter Arbeitsplatze.

Im Arbeitsumfeld: Informationen
und Klarung von Fragen zu Art und
Auswirkungen der Behinderung.

bei Bedarf Konflikt- und Krisenmanagement
sowie psychosoziale Beratung.

Begleitung und Unterstitzung direkt am
Arbeitsplatz.

Unser Ziel: gemeinsam gute und dauerhafte
Losungen finden.




